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PÁGINA 3

FEVEREIRO 
TEM MENOR 
ÍNDICE DE 

HOMICÍDIOS  
DA HISTÓRIA

Com redução de 76,2% em relação ao mesmo 
período do ano passado, o mês registrou o menor 
número de homicídios no Distrito Federal de toda 

a série histórica, iniciada em 1977. Ao todo, 
foram contabilizadas cinco ocorrências. 

SEGURANÇA
MOSTRA “UMA MULHER 
É UMA MULHER” ARTE 
URBANA E NARRATIVAS FEMININAS
exposição que tem a cidade como galeria será 
inaugurada o� cialmente em 8 de março, Dia 
Internacional da Mulher.  PÁGINA 7
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Ela chegou aqui em 1962, acompanhando o marido que veio trabalhar no GDF. Pioneira, construiu 

uma dinastia e hoje, seus � lhos são referência empreesarial e política da cidade. PÁGINAS 4 e 5
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PÁGINAS 
6 E 7

WILMA PEREIRA 

A GRANDE DAMA
PERFIL

PÁGINA 8

PEIXE É A 
REFERÊNCIA DA 

QUARESMA

DE BRASÍLIA

ESCRIVANINHA
COMO DESTAQUE 

NO DESIGN DA CASA
PÁGINAS 2 E 3

CONFIRA DICAS DE GASTRONOMIA, 
DECORAÇÃO E VIDA SOCIAL

SUPLEMENTO
POLÍTICA ECONOMIA

ESPORTE

PALMEIRAS 
JOGA POR UM 

EMPATE PARA SER 
CAMPEÃO PAULISTA
Equipe comandada por Abel Ferreira 

enfrenta o forte Novorizontino na casa 
do adversário, às 20h30 do próximo 
domingo e sai em vantagem por ter 

vencido o primeiro confronto por 1x 0.  
PÁGINA 8

Vorcaro falou 
com Alexandre 
de Moraes, diz 
jornal O Globo

MULHERES SÃO 
AS QUE MAIS  

IMPULSIONAM AS 
OUTRAS NO MERCADO

Conversas no whatsApp do banqueiro 
foram reveladas pela PF. Dono do Banco 

Master vai fi car preso em área especial da 
Papuda, em Brasília.

Pesquisa inédita mostra que elas são as 
principais promotoras do crescimento 

profi ssional entre o gênero e 41% 
afi rmaram ter ajuda preferencialmente 

feminina para ascenderem nas carreiras.

PÁGINA 4 PÁGINA 5
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SAMAMBAIA CRESCE COM INVESTIMENTOS DE R$ 211 MILHÕES
Em sete anos, o GDF construiu calçadas, melhorou educação, saúde e lazer e garantiu infraestrutura para a população. PÁGINA 2

CIDADES
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CIDADES  EMPREGO
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No Dia Internacional da Mulher, cos-
tumo ouvir discursos sobre avanço, supe-
ração e protagonismo. Eles são importan-
tes. Mas os números recentes do IBGE 
e do Ministério do Trabalho mostram que 
ainda estamos longe de uma estrutura 
verdadeiramente equilibrada.

No setor privado brasileiro, as mulhe-
res ganham, em média, cerca de 21% a 
menos que os homens. Ocupam apenas 
39,3% dos cargos de gerência. A taxa 
de participação feminina no mercado de 
trabalho é de 53,3%, bem inferior aos 
73,2% masculinos. E há outro dado que 

raramente entra nas discussões estra-
tégicas: mulheres dedicam, em média, 
21,3 horas semanais a tarefas domés-
ticas, quase o dobro do tempo dos 
homens, que dedicam 11,7 horas.

Esses números não re�etem falta de 
competência. Re�etem um sistema que 
ainda distribui responsabilidades, oportuni-
dades e reconhecimento de forma desigual.

Quando observamos a liderança cor-
porativa, a pergunta persiste: por que ainda 
somos minoria nos cargos mais altos? A 
resposta não está na capacidade técnica ou 
na formação. Está no caminho até o topo.

A desigualdade começa na base. 
Uma taxa de participação menor signi�ca 
menos mulheres no pipeline de liderança. 
Maior informalidade implica menos 
acesso a planos de carreira estrutura-
dos, mentorias e programas de desenvol-
vimento. A sobrecarga doméstica reduz o 
tempo disponível para networking, quali-
�cação adicional e exposição estratégica 
dentro das empresas.

Além disso, critérios de promoção 
ainda valorizam, muitas vezes, traços 
de visibilidade imediata em detrimento 
de consistência, capacidade de gestão 

e visão de longo prazo. Não se trata de 
ausência de ambição feminina, mas de 
ambientes que nem sempre oferecem 
regras claras e iguais para todos.

Quando mulheres ocupam apenas 
39,3% das posições de gerência, o funil 
já está estreito muito antes da disputa 
por cargos executivos. O topo é apenas o 
re�exo de decisões acumuladas ao longo 
da trajetória pro�ssional.

Precisamos tratar esse debate com 
maturidade. Igualdade não se constrói 
apenas com discursos inspiradores, mas 
com revisão de critérios, políticas de pro-

moção mais transparentes e uma discus-
são franca sobre a divisão de responsabi-
lidades dentro e fora das empresas.

Não é sobre capacidade. Os dados 
mostram que o problema é estrutural.

Enquanto não ajustarmos as bases 
que sustentam o mercado de trabalho, 
continuaremos discutindo os sintomas, e 
não as causas reais da sub-representação 
feminina na liderança.

JANINE BRITO, 
presidente do LIDE Mulher Brasília e 

CEO do Grupo Pinheiro de Brito

TALENTO NÃO TEM GÊNERO, MAS O FUNIL TEM: O QUE OS
NÚMEROS REVELAM SOBRE LIDERANÇA FEMININA NO BRASIL

As agências do trabalha-
dor do Distrito Federal fecham 
a semana, nesta sexta-feira (6), 
com 684 vagas para quem pro-
cura um emprego. As oportuni-
dades contemplam candidatos de 
diferentes níveis de escolaridade, 
com e sem experiência. Os salá-
rios chegam a R$ 3.756,20.

O posto com maior remu-
neração é o de técnico de 
segurança do trabalho, em 
Sobradinho. Há uma vaga 
disponível para pessoas com 
ensino médio completo e expe-
riência prévia na função.

MAIS OPORTUNIDADES
Já o cargo com mais opor-

tunidades abertas é o de ser-
vente de obras, em Samambaia 
Sul. São 50 vagas e os candi-
datos precisam ter ensino fun-
damental completo. Não há, 
porém, exigência de experiên-
cia. O salário é de R$ 1.639.

A Fundação Jardim Zoo-
lógico de Brasília lançou edi-
tal para o processo seletivo 
do Programa de Voluntariado 
Social e Pro�ssional. Ao todo, 
serão ofertadas mais de 50 
vagas destinadas a pessoas 
interessadas em contribuir 
com as atividades desenvolvi-
das pela instituição.

As inscrições começam 
na próxima segunda-feira (9) e 
seguem até o dia 20 de março. 
Os interessados devem se ins-
crever exclusivamente pela 
internet, por meio da aba “Pro-
grama de Serviço Voluntário” 
no site da instituição.

O programa é voltado para 

Para participar dos proces-
sos seletivos, basta cadastrar o 
currículo no aplicativo da Carteira 
de Trabalho Digital (CTPS) ou ir 
a uma das 16 agências do tra-
balhador, das 8h às 17h, durante 
a semana. Mesmo que nenhuma 
das oportunidades do dia seja 
atraente ao candidato, o cadastro 
vale para oportunidades futuras, 
já que o sistema cruza dados dos 
concorrentes com o per�l que as 
empresas procuram.

CANAL 
Empregadores e empreen-

dedores que desejem ofer-
tar vagas ou utilizar o espaço 
das agências do trabalhador 
para as entrevistas podem se 
cadastrar pessoalmente nas 
unidades ou pelo e-mail gcv@
sedet.df.gov.br. Pode ser utili-
zado, ainda, o Canal do Empre-
gador, no site da Secretaria de 
Trabalho e Renda (Sedet).

pessoas a partir de 16 anos e 
tem como objetivo ampliar as 
ações sociais, acadêmicas, 
científicas e de conservação 
da fauna e do meio ambiente 
desenvolvidas pelo Zoológico.

O processo seletivo será 
composto pelas etapas de ins-
crição, análise documental e 
entrevistas com os candidatos 
selecionados. As oportunidades 
contemplam diferentes áreas 
de atuação dentro da institui-
ção, permitindo que os volun-
tários participem de atividades 
que fortalecem a missão do zoo 
de promover educação ambien-
tal, bem-estar animal e conser-
vação da biodiversidade.

Maior remuneração é de técnico de segurança do trabalho

FO
TO

: D
IV

UL
GA

ÇÃ
O/

PA
LT

RA
B

Agências do trabalhador 
oferecem vagas com 
salários até R$ 3,7 mil

Zoológico abre seleção para 
voluntários sociais e profissionais

 OPORTUNIDADE

GDF investe R$ 211 milhões para 
mudar estruturas em Samambaia

C riada em 1989 para abri-
gar famílias vindas de 
áreas ocupadas irregular-
mente, Samambaia tornou-

-se a 12ª região administrativa 
do DF e hoje é a segunda mais 
populosa, com cerca de 227 mil 
habitantes. Desde 2019, diver-
sas ações têm transformado 
o cotidiano da população. Na 

Nos últimos sete 
anos, recursos focaram 
em saúde, educação 
e lazer e ampliaram 
serviços à população
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Cidade ganhou mais de 17 quilômetros de calçadas e passou a contar com três campos sintéticos, 14 quadras, duas praças, 34 parquinhos e áreas para pet

educação, por exemplo, mais 
de R$ 65 milhões foram inves-
tidos na construção de cinco 
centros de educação da pri-
meira infância (Cepis) e na 
reforma de unidades de ensino.

A Escola Classe 425 é uma 
delas. Conhecida durante anos 
como Escola de Lata, por causa 
da estrutura improvisada que 
não atendia às necessidades 
dos estudantes, a unidade foi 
reconstruída do zero, com 
investimento de R$ 14 milhões, 
oferecendo espaços adequados 
e seguros para o aprendizado. 
Já a Escola Classe 408 passou 

por reforma completa, garan-
tindo condições modernas para 
receber mais de 1.500 alunos.

ESPAÇOS PÚBLICOS
As ruas e os espaços públi-

cos também receberam aten-
ção. Mais de 17 quilômetros 
de calçadas foram construídos 
ou reconstruídos, e a cidade 
passou a contar com três cam-
pos sintéticos, 14 quadras, 
duas praças, 34 parquinhos 
e áreas dedicadas a pets. Um 
novo Restaurante Comunitário 
começou a funcionar, servindo 
diariamente mais de 5 mil 

refeições, com aporte de R$ 
7,5 milhões. Na saúde, a UBS 
11 oferece atendimento médico 
e odontológico para mais de 14 
mil moradores, após investi-
mento de R$ 3,2 milhões.

Além disso, quase 40% 
dos postes receberam lâmpa-
das de LED, garantindo eco-
nomia de energia e mais segu-
rança. A expansão da Linha 1 
do Metrô, com investimento 
de quase R$ 350 milhões, já 
começou e vai incluir duas 
novas estações, facilitando o 
deslocamento da população 
para outras regiões do DF.

Eventos alteram o trânsito no �m de semana
Para garantir segurança e 

tranquilidade durante eventos 
esportivos e culturais programa-
dos para sábado (7) e domingo 
(8), o Detran-DF fará interven-
ções em vias da Asa Sul, Eixo 
Monumental, Itapoã e Paranoá.  

ITAPOÃ
Uma caminhada em home-

nagem ao Dia Internacional da 
Mulher vai reunir o público no 
estacionamento do supermer-
cado Bevia, às 9h. Ao longo do 
percurso, haverá interdições 
atyé meio-dia.

PARANOÁ
No domingo, a partir das 

7h30, o Paranoá recebe a 21ª 

etapa do Circuito de Passeio de 
Bike do Detran-DF nas RAs. O 
início é às 9h e o trânsito será 
interditado até às 11h30.

ASA SUL
Domingo, o evento CMB 

Run terá percursos de cami-
nhada e corrida pela via W3 
da Asa Sul, com largada e che-
gada serão no estacionamento 
da 515/516 Sul. O trajeto de 
ida e volta vai até a 509 Sul, 
onde farão o retorno em dire-
ção à 516 Sul. Interdição será 
de 6h30 até as 10h.  

EIXO MONUMENTAL
Devido ao Sesc + Corri-

das – Flores do Cerrado, neste 

no trecho entre a via de ligação 
S1/N1 (entre a Epia e a Catedral 
Rainha da Paz e a Torre de TV, 
as três faixas próximas ao can-
teiro central serão bloqueadas 
para o tráfego de veículos.

domingo, haverá interdições nas 
vias S1 e N1, do Eixo Monumen-
tal. O evento contará com per-
cursos 3 km, 5 km e 10 km, com 
largada e chegada na Praça do 
Buriti. A partir das 6h, na via S1, 

FOTO: DIVULGAÇÃO

Detran vai intervir em vias da Asa Sul, Eixo Monumental, Itapoã e Paranoá

 MOBILIDADE URBANA
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 VIOLÊNCIA NAS ESCOLAS

O governador Ibaneis Rocha 
entregou, nesta sexta-feira 
(6), patrulhas agrícolas, kits 
de irrigação e equipamentos 
de apoio à produção rural. Os 
bens passam a integrar a estru-
tura operacional da Secretaria 
da Agricultura, com o objetivo 
de ampliar as políticas públi-
cas voltadas às organizações 
sociais do campo, como asso-
ciações e cooperativas de pro-
dutores e bene�ciadores rurais. 
O investimento do GDF é de R$ 
18.768.071,96.

“Eu venho do interior, 
conheço a vida na área rural, 
sei das di�culdades. Eu tenho 
muita alegria quando a gente 
faz uma entrega dessa, porque 
nós estamos entregando para 
quem gosta do campo. E amar 
o campo é uma coisa muito 
importante porque é de lá que 
vem toda a vida. Tudo o que nós 
temos aqui na cidade é produ-
zido pelo homem do campo.” 

O conjunto de bens inclui 
veículos, kits de irrigação e 

O Brasília Game Hub (BGH), 
iniciativa da Secretaria de Ciên-
cia, Tecnologia e Inovação do 
Distrito Federal (Secti-DF), com 
realização do Instituto Conecta 
Brasil, está com inscrições 
abertas para o Programa de 
Incubação de Games 2026. A 
chamada pública busca sele-
cionar projetos, estúdios e 
equipes que atuam no desen-
volvimento de jogos digitais 
para integrar o ecossistema do 
hub e participar de uma jornada 
estruturada de desenvolvimento 
técnico, criativo e estratégico.

As inscrições seguem até 

equipamentos de apoio. Entre 
os itens adquiridos estão um 
caminhão toco com caçamba 
basculante, seis trucks com 
caçamba basculante, um cami-
nhão comboio (melosa), um tipo 
cavalo mecânico, um semirre-
boque carreta prancha e um 
plataforma de auto socorro. O 
investimento também contem-
pla um caminhão guindaste 
tipo sky, 32 tratores agrícolas 
(30 da John Deere), 98 kits de 
irrigação, três veículos leves 
destinados à Emater-DF e 120 
jogos completos de caixas de 
mel para apoio à apicultura.

Ibaneis também elencou 
outras ações do GDF nos últi-
mos anos voltadas a melhorar 
a produção e a dar mais qua-
lidade de vida aos produtores. 
Entre elas, a regularização de 
milhares de propriedades, a 
pavimentação de vias, a criação 
das rotas do vinho e do queijo e 
o programa Caminho das Esco-
las, que leva asfalto até a porta 
de escolas de áreas rurais. 

o dia 15 de março, e o crono-
grama de atividades tem início 
previsto para 27 de março. Ao 
todo, serão selecionados dez 
projetos ou estúdios, por meio 
de um processo de avaliação 
técnica e de mérito das pro-
postas apresentadas. 

O objetivo é apoiar ini-
ciativas em estágio inicial e 
estimular a criação de novos 
negócios ligados à indústria de 
games no DF e Ride . As inscri-
ções podem ser feitas no link 
https://docs.google.com/forms/
d/e/1FAIpQLSdN1aX1KtONhkJ-
ZAxUmbkYNeG1e9QXvRP.

Governador entregou tratores, caminhões e kits para a produção

Ibaneis Rocha entrega 
equipamentos para 
fortalecer a produção rural

Brasília Hub abre inscrições para 
Programa de Incubação 2026

DF registra fevereiro com menor 
número de homicídios da histórica

Com redução de 76,2% em 
relação ao mesmo período 
do ano passado, fevereiro 
de 2026 registrou o menor 

número de homicídios no Dis-
trito Federal de toda a série 
histórica, iniciada em 1977. 
Ao todo, foram contabilizadas 
cinco ocorrências. O mesmo 
mês de 2025 registrou 21 casos.

O resultado contribuiu 
para que o primeiro bimestre 
de 2026 também apresentasse 
queda significativa nos crimes 
contra a vida. Nos dois primei-
ros meses do ano, foram regis-
trados 21 homicídios, con-
tra 37 ocorrências no mesmo 
período de 2025, o que repre-
senta redução de 43,2%.

Os dados reforçam a tendên-
cia de queda nos crimes violen-
tos letais intencionais dos últi-
mos anos e refletem o fortaleci-
mento das políticas de segurança 
pública no Distrito Federal, 
baseadas na integração das for-
ças de segurança, no uso inten-
sivo de tecnologia, na análise cri-
minal e na capacitação perma-
nente dos profissionais.

Para o secretário de Segu-
rança Pública do DF, Sandro 
Avelar, os resultados demons-
tram que a redução da vio-
lência é consequência direta 
de uma política de segurança 

Primeiro bimestre de 
2026 apresentou queda 
signi�cativa de 76,2% 
nos crimes contra a vida

Policiamento 
ostensivo e ações 
como fechamento 
de distribuidoras 
de bebidas foram 

preponderantes

estruturada e baseada em pla-
nejamento e integração.

“ A redução dos homicí-
dios no DF é resultado de uma 
política de segurança pública 
séria, construída com plane-
jamento, integração entre as 
forças e investimentos perma-
nentes em tecnologia e capaci-
tação dos nossos profissionais. 
Cada vida preservada reforça 
que estamos no caminho certo, 
trabalhando de forma estraté-
gica para garantir mais prote-
ção e segurança à população.”

A análise qualificada dos 
dados tem papel fundamen-
tal na definição das estratégias 
de segurança pública. “ A ges-
tão de dados é um dos pilares 
da segurança pública moderna. 
Com informações, conseguimos 

identificar padrões, direcionar 
melhor os recursos e antecipar 
ações para prevenir crimes. Esse 
trabalho permite decisões mais 
estratégicas e contribui direta-
mente para a redução dos homi-
cídios e de outros indicadores 
criminais” , destaca Avelar.

DEZOITO REGIÕES 
NÃO REGISTRARAM 
HOMICÍDIOS
Outro dado que chama aten-

ção é a redução da distribuição 
territorial da violência. Dezoito 
regiões administrativas do Dis-
trito Federal não registraram 
homicídios no período:  G ama, 
Brazlândia, Planaltina, Para-
noá, G uará, Cruzeiro, Lago Sul, 
Lago Norte, Riacho Fundo, Ria-
cho Fundo II, Candangolândia, 

Sudoeste, Varjão, Park Way, 
Jardim Botânico, SIA, Fercal e 
Arniqueira.

Além da redução no número 
de ocorrências, os dados apon-
tam características relevantes 
sobre a dinâmica dos crimes 
registrados no período. Con-
flitos interpessoais representa-
ram 43% dos casos, enquanto 
62% ocorreram nos finais de 
semana. Além disso, 52% das 
ocorrências foram soluciona-
das com prisão imediata dos 
responsáveis pelos crimes, 
demonstrando a rápida atuação 
das forças de segurança. Em 
relação aos meios utilizados, 
52% das ocorrências envol-
veram arma branca, enquanto 
apenas 19% foram cometidas 
com arma de fogo.

Conferência apresenta aplicações de 
IA para fortalecer a segurança pública 

Durante a II Conferência 
de Segurança Pública – iLa-
b-Segurança 2026, na manhã 
de quinta-feira (5), no CICB, o 
professor Edson Mintsu H ung, 
da UnB, apresentou aplicações 
de inteligência artificial volta-
das à segurança pública e ao 
apoio à tomada de decisão. A 
apresentação integrou o painel 
“ Momento FAPDF” , dedicado 
ao Centro Integrado de Inte-
ligência Artificial (CIIA), ini-
ciativa voltada ao desenvolvi-
mento de soluções tecnológi-
cas capazes de apoiar a análise 
de dados, ampliar a eficiência 
operacional e fortalecer a atua-
ção estratégica das instituições 
públicas, com fomento da Fun-
dação de Apoio à Pesquisa do 
Distrito Federal (FAPDF).

O pesquisador demonstrou 
duas provas de conceito desen-
volvidas para a Secretaria de 
Segurança Pública (SSP-DF), 
evidenciando o potencial da 
tecnologia para ampliar a efi-

ciência operacional e apoiar a 
análise estratégica de dados.

EMERGÊNCIAS 
A primeira prova tem como 

objetivo aumentar a eficiência 
e a rapidez no atendimento 
às chamadas de emergência. 
A segunda busca identificar 

ções. Em seguida, um modelo 
de linguagem (LLM) orga-
niza o conteúdo da conversa, 
transformando-o em um texto 
claro, padronizado e resumido. 
O sistema também identifica e 
separa informações relevan-
tes – como nome do solici-
tante, endereço, tipo de ocor-
rência e nível de urgência – 
estruturando esses dados em 
um banco de informações que 
pode apoiar o atendimento e 
o registro das ocorrências. O 
resumo gerado pode ser repro-
duzido em formato de áudio 
para equipes operacionais por 
meio de telefone, funcionali-
dade desenvolvida a partir de 
uma demanda da PMDF.

Já a segunda solução utiliza 
técnicas de análise de dados e 
IA para identificar padrões de 
comportamento que possam 
indicar atividades suspeitas. 
A ferramenta busca detectar 
ações associada à ocorrência 
de crimes. 

padrões e possíveis anomalias 
nos dados coletados pela secre-
taria, contribuindo para análi-
ses estratégicas e prevenção de 
ocorrências.

Na solução voltada às cha-
madas de emergência, um 
modelo de IA faz a transcrição 
automática do áudio das liga-

Consed lança carta compromisso pela igualdade de gênero

FOTO: DIVULGAÇÃO/FAPDF

Edson Hung apresentou estudos de apoio à análise estratégica de dados

A I Reunião Ordinária do 
Consed 2026, na última ter-
ça-feira (3) foi marcada pela 
assinatura da Carta de Com-
promisso da Educação – Pelo 
Empoderamento Feminino, 
Igualdade de G ênero e Edu-
cação Empreendedora. O ato 
fez parte da programação do 
evento Movimente, promo-
vido pelo Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas do DF (Sebrae-DF), 
que reuniu palestras, painéis 
e ações culturais voltadas ao 

estímulo do empreendedo-
rismo feminino e à consolida-
ção de trajetórias de liderança.

POLÍTICAS PÚBLICAS
A carta apresenta cinco 

principais artigos para orientar 
a implementação de políticas 
públicas em prol do empode-
ramento feminino e da promo-
ção da equidade de gênero. O 
primeiro estabelece ações para 
garantir igualdade de acesso, 
permanência e êxito escolar, 
além da prevenção à violência 

contra a mulher. A secretária 
de Educação do DF e presi-
dente do Conselho Nacional 
de Secretários de Educação 
(Consed), H élvia Paranaguá, 
disse que “ a violência con-
tra a mulher não nasce no ato 
extremo. Constrói-se na cul-
tura, no silêncio, ausência de 
formação para o respeito.”

O segundo artigo do docu-
mento trata da incorporação da 
educação empreendedora aos 
currículos. Já o terceiro prevê 
a formação continuada de pro-

fessores e gestores em temas 
como igualdade de gênero, pre-
venção da violência e protago-
nismo feminino. 

O quarto artigo prioriza 
as estratégias de permanên-
cia escolar para meninas em 
situação de vulnerabilidade;  e 
o quinto institui mecanismos 
de monitoramento e avalia-
ção, com produção de indi-
cadores e cooperação técnica 
entre os sistemas de ensino, 
observando a legislação de 
proteção de dados.
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 ELEIÇÕES 2026

O ministro do Supremo Tri-
bunal Federal (STF) Flávio Dino 
estendeu a anulação de quebras 
de sigilo aprovadas pela CPMI 
do INSS para Fábio Luís Lula da 
Silva, o Lulinha, entre outros. A 
decisão é desta quinta-feira (5).

Na quarta (4), o ministro 
havia acatado pedido de anula-
ção feito pela defesa da empre-
sária Roberta Luchsinger, amiga 
do �lho do presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva.

Nesta quinta, na decisão que 
estendeu a anulação de quebras 
de sigilo aprovadas pela CPMI 
do INSS para Fábio Luís Lula da 
Silva, o Lulinha, o ministro do 
Supremo Tribunal Federal (STF), 
citou diversas vezes o termo 
“votação em globo”.

O termo “em globo” é utili-
zado quando parlamentares ana-
lisam os itens previstos na pauta 
de votação de forma conjunta, ou 
seja, sem votar cada item sepa-
radamente.

A prática é comum nas vota-
ções no Congresso Nacional e 
ocorre – normalmente – quando 
há consenso entre os parlamen-
tares na votação.

Na decisão desta quinta-feira 
(5), Dino a�rmou que “assim como 
um Tribunal não pode quebrar 
sigilos bancários de empresas e 

O vice-presidente da Repú-
blica e ministro do Desenvolvi-
mento, Indústria, Comércio e 
Serviços, Geraldo Alckmin, a�r-
mou nesta sexta-feira (6) que 
deve deixar o comando da pasta 
no início de abril, seguindo o prazo 
previsto pela legislação eleitoral.

A declaração foi dada durante 
agenda o�cial no Espírito Santo. 
Na ocasião, Alckmin disse ainda 
que a de�nição sobre candidatu-
ras, incluindo o governo de São 
Paulo, será discutida mais adiante.

Durante a entrevista, o vice-
-presidente citou nomes que 
aparecem como possíveis can-
didatos ao governo de São Paulo.

Entre eles estão o ministro 
da Fazenda, Fernando Haddad, 
o ministro do Empreendedorismo, 
Márcio França, e a ministra do 
Planejamento, Simone Tebet.

“São Paulo já temos o Fer-
nando Haddad, que é um ótimo 
candidato. Eu brinco que é ótimo 
candidato para tudo. O Márcio 
França, que foi governador. A 
Simone Tebet, que pode ir para 
São Paulo. Então, você tem aí um 
conjunto de alternativas”, disse.

A saída do ministério deve 
ocorrer no dia 2 de abril, prazo 
de desincompatibilização para 
ministros que pretendem dispu-
tar cargos eletivos nas eleições.

“Eu vou deixar o Ministério da 

cidadãos com decisões ‘em globo’ 
e simbólicas (em uma espécie de 
‘olhômetro’), um órgão parlamen-
tar não pode fazê-lo”.

A sessão da CPMI do INSS 
que aprovou quebra de sigilo do 
filho do presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva (PT) foi marcada 
por confusão e empurra-empurra 
(veja mais abaixo).

O ministro do Supremo tam-
bém usou a expressão ‘votação 
simbólica’ na decisão. A votação 
que quebrou o sigilo de Lulinha foi 
realizada de maneira simbólica.

Esse é um método de vota-
ção em que não há contagem da 
quantidade exata de votos, mas 
sim uma análise do panorama 
de votos (pessoas em pé, mãos 
levantadas) visualmente.

Outra forma de os parlame-
nates analisarem as matérias é a 
votação nominal, processo osten-
sivo em que o voto de cada par-
lamentar é registrado.

A sessão da CPI não poderia 
ter votação nominal, com cada 
parlamentar dizendo seu voto, 
no momento em que analisa-
vam os requerimentos de que-
bra de sigilo, porque um pedido 
de votação nominal ocorreu ante-
riormente.

O regimento interno prevê uma 
diferença de 1h entre um pedido de 
votação nominal e outro.

Na decisão desta quinta, 
Dino ainda a�rma que a CPMI 
“deve, se desejar, proceder à 
nova deliberação das quebras 
de sigilo em relação a todos os 
alcançados pela equivocada 
votação ‘em globo’ e imotivada 
do dia 26 de fevereiro de 2026”.

Indústria e Comércio no prazo que 
a lei estabelece, que provavelmente 
será no dia 2 de abril, a desincom-
patibilização. Na vice-presidência 
não há necessidade”, a�rmou.

Questionado se pretende 
permanecer como vice em uma 
eventual chapa com o presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva nas elei-
ções de 2026, Alckmin a�rmou 
que essa decisão ainda será 
tomada no futuro.

“Essa é uma de�nição mais 
à frente. Quero dizer que estou 
muito honrado e muito feliz de 
participar com o presidente Lula 
ajudando o Brasil”, a�rmou.

AGENDA 
Alckmin cumpriu agenda no 

Espírito Santo nesta sexta-feira 
ao lado do ministro da Saúde, 
Alexandre Padilha.

Em Colatina, no Noroeste 
do estado, foi inaugurado o ser-
viço de radioterapia do Hospital 
e Maternidade São José e entre-
gues ambulâncias do Samu 192 
e unidades odontológicas móveis.

Já em Linhares, no Norte 
capixaba, a agenda incluiu a 
entrega do serviço de radiote-
rapia do Hospital Rio Doce. As 
ações fazem parte do Novo PAC 
da Saúde, dentro do programa 
Agora Tem Mais Especialistas, 
do governo federal.

Dino anula quebra de sigilo 
de Lulinha aprovada em 
sessão da CPMI do INSS

Geraldo Alckmin reitera que 
vai deixar o ministério em abril

Alckmin e Padilha cumprem agenda no Espírito Santo nesta sexta

Vorcaro trocou mensagens com 
Moraes no dia em que foi preso

O dono do Banco Master, 
Daniel Vorcaro, teria man-
dado mensagens ao minis-
tro Alexandre de Moraes, 

do STF (Supremo Tribunal 
Federal), no dia em que foi 
preso pela primeira vez, em 17 
de novembro de 2025. A infor-
mação foi publicada pelo jornal
O Globo, que traz prints de con-
versas atribuídas aos dois.

Segundo a reportagem, às 
17h22, algumas horas antes da 
operação da PF (Polícia Federal) 
que resultou na prisão do empre-
sário, ainda no ano passado, Vor-
caro teria mandado para Moraes:  
“ Conseguiu bloquear? ” .

A conversa, no entanto, teria 
começado ainda pela manhã, às 
7h19. “ [ ...]  acho que o tema de 
que falamos começou a dar uma 
vazada, obviamente sem quais-
quer detalhes. Mas a turma do 
BRB me disse que está tendo 
um movimento de sacanagem 
do caso. E que a mesma jorna-
lista de antes estava fazendo per-
guntas lá” , teria dito Vorcaro em 
mensagem enviada a Moraes.

Segundo o dono do Master, o 
vazamento seria “ péssimo” , mas 
poderia ser um “ gancho para 
entrar no circuito do processo” .

Pouco antes de a Fictor H ol-
ding Financeira anunciar a com-
pra do Master, o banqueiro teria 

A informação foi 
publicada pelo jornal O 
Globo; ministro nega ter 
recebido mensagens

“Conseguiu bloquear?”, teria dito banqueiro ao ministro do STF Alexandre de Moraes, que nega ter recebido mensagens

dito:  “ Fiz uma correria aqui para 
tentar salvar. Fiz o que deu, vou 
anunciar parte da transação” .

Moraes não teria respondido 
e, então, Vorcaro teria pergun-
tado:  “ Alguma novidade?  Con-
seguiu ter notícia ou bloquear? ” .

O ministro teria respondido 
às 17h31, mas por mensagens de 
visualização única. O modelo 
permite com que a troca de textos 
não fique registrada no celular.

Pouco depois das 20h, Vor-
caro teria voltado a pedir atua-
lizações para Moraes:  “ Alguma 
novidade? ” . Moraes teria dado 
retorno com duas mensagens às 
20h21 e 20h23.

A última mensagem enviada 
pelo banqueiro ao magistrado 
teria ocorrido às 20h48. Vor-
caro foi preso por volta de 22h 

do mesmo dia.
Segundo O Globo, a con-

versa atribuída aos dois foi 
encontrada pela PF no celular 
de Vorcaro. O diálogo se deu 
completamente por mensagens 
de visualização única. O empre-
sário anotava as mensagens no 
bloco de notas do celular, tirava 
print e então mandava a imagem 
para o ministro via WhatsApp. No 
entanto, ele deixou salvos os tex-
tos no bloco de notas, o que possi-
bilitou a visualização dos trechos.

O QUE DIZEM OS CITADOS
Por meio de nota enviada ao 

jornal O G lobo, o magistrado 
negou as conversas. “ O minis-
tro Alexandre de Moraes não 
recebeu essas mensagens referi-
das na matéria. Trata-se de ila-

ção mentirosa no sentido, nova-
mente, de atacar o Supremo Tri-
bunal Federal” , disse por inter-
médio da assessoria do STF.

Também ao O Globo, a 
defesa de Vorcaro preferiu não 
comentar o caso.

SUPOSTO ENVOLVIMENTO 
DE MORAES COM VORCARO
Em dezembro, o jornal O 

G lobo publicou reportagens 
que revelaram um contrato de 
R$ 129 milhões do Banco Mas-
ter com a esposa de Moraes, 
Viviane Barci de Moraes. O jor-
nal afirmou ainda que 0oraes 
teria procurado o presidente do 
Banco Central, G abriel G alí-
polo, ao menos quatro vezes 
para tratar de interesses em 
favor do Banco Master.

Banqueiro deixa presídio em SP rumo a Brasília
Nesta sexta-feira (6), o ban-

queiro Daniel Vorcaro foi trans-
ferido para a Penitenciária 
Federal em Brasília. A deter-
minação da mudança, solici-
tada pela PF (Polícia Federal) 
que argumenta a “ necessidade 
premente de tutela da integri-
dade física do custodiado” , foi 
autorizada pelo ministro André 
Mendonça, do STF (Supremo 
Tribunal Federal).

Vorcaro estava no presídio 
de Potim, no interior de São 
Paulo, depois de passar pela 
carceragem da Polícia Federal 
e do Centro de Detenção Provi-
sória de G uarulhos. É  a terceira 
transferência dele em três dias 
após ser preso preventivamente 
na Operação Compliance Z ero.

A Penitenciária Federal em 

Brasília, definida para abri-
gar Vorcaro, tem 208 celas. Os 
espaços são individuais e pos-
suem seis metros quadrados, 
mas antes ele ficari isolado por 
20 dias em uma cela de nove 
metros quadrados no período 
de adaptação.

forma relevante em organi-
zação criminosa;

l Ter praticado crime que colo-
que em risco a sua integri-
dade física no ambiente pri-
sional de origem;

l Estar submetido ao Regime 
Disciplinar Diferenciado – 
RDD;

l Ser membro de quadrilha ou 
bando, envolvido na prática 
reiterada de crimes com vio-
lência ou grave ameaça;

l Ser réu colaborador ou delator 
premiado, desde que essa con-
dição represente risco à sua 
integridade física no ambiente 
prisional de origem;  ou

l Estar envolvido em inciden-
tes de fuga, de violência ou 
de grave indisciplina no sis-
tema prisional de origem.

De acordo com um decreto 
presidencial de 2009, o preso 
transferido para uma penitenciá-
ria federal de segurança máxima 
precisa se enquadrar em pelo 
menos um desses critérios:
l Ter desempenhado função de 

liderança ou participado de 
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PF pediu transferência de Vorcaro e foi atendida pelo ministro André Mendonça
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 VOTAÇÃO “EM GLOBO”

 CALÚNIA/INJÚRIA

Moraes vota para tornar Malafaia réu por ofensa ao Exército
O ministro Alexandre de 

Moraes, do Supremo Tribunal 
Federal (STF), votou nesta sexta 
(6) para que o líder evangélico 
Silas Malafaia se torne réu pelos 
crimes de calúnia e injúria que 
teriam sido praticados contra os 
generais de quatro estrelas que 
compõem o Alto Comando do 
Exército. 

O caso começou a ser jul-
gado nesta sexta (6) pela Pri-
meira Turma do Supremo, em 
sessão virtual. Até o momento, 
somente o relator, Moraes, votou. 
Os outros três ministros do cole-
giado - Cristiano Z anin, Flávio 
Dino e Cármen Lúcia - têm até as 
23h59 de 13 de março para votar. 

A denúncia contra Malafaia 
foi apresentada pela Procurado-
ria-G eral da República (PG R) 
após um discurso do líder reli-
gioso durante manifestação 
na Avenida Paulista, em 6 de 
abril do ano passado. Na oca-

sião, a fala de Malafaia foi moti-
vada pela então recente prisão 
do general Walter Braga Netto, 
no âmbito das investigações da 
trama golpista que pretendeu 
manter o ex-presidente Jair Bol-
sonaro ilegalmente no poder.  
“ Cadê esses generais de quatro 
estrelas, do Alto Comando do 
Exército?  Cambada de frouxos, 
cambada de covardes” , disse o 
líder religioso à época, em cima 
de um carro de som.

Ele estava cobrando provi-

dências dos militares em res-
posta à prisão de Braga Netto, 
que foi candidato a vice na chapa 
de Bolsonaro em 2022.

“ Cambada de omissos. Vocês 
não honram a farda que vestem” , 
acrescentou Malafaia. 

Um vídeo com a fala foi depois 
publicada pelo pastor evangélico 
em suas redes sociais e, segundo 
a PG R, alcançou mais de 300 mil 
visualizações. A legenda da publi-
cação dizia:  “ Minha fala con-
tra os generais covardes do alto 
comando, não contra o glorioso 
Exército Brasileiro” . 

Para a Procuradoria-G eral da 
República (PG R), Malafaia incor-
reu no crime de calúnia ao cha-
mar os generais de covardes, uma 
vez que covardia é crime previsto 
no Código Penal Militar. No caso 
da injúria, a denúncia acusa o 
pastor de querer deliberadamente 
ofender os militares. 

A denúncia da PG R pede que 

os crimes sejam qualificados, com 
aumento de pena, por terem sido 
praticados contra agente público, 
em razão de suas funções, na pre-
sença de várias pessoas e contra 
pessoa maior de 60 anos, todos 
agravantes desse tipo de crime. 

A defesa de Malafaia alega 
não haver motivo para que o caso 
tramite no Supremo, uma vez que 
o pastor não ocupa nenhum cargo 
com foro privilegiado.  Sobre o 
mérito, a defesa argumenta não 
haver dano causado pelas falas 
do líder evangélico, motivo pelo 
qual não haveria justa causa de 
agir que justificasse a den~ncia.

Moraes rebateu os argumen-
tos afirmando que os fatos inves-
tigados tem conexão “ absoluta”  
com calúnias e injúrias praticadas 
contra agentes públicos que são 
apurados no Inquérito das Fake 
New s, que foi aberto em 2019 
para apurar ataques e difamações 
contra ministros do Supremo.

FOTO: PAULOPINTO/ABR
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SAIBA MAIS.

75 novos equipamentos 
de hemodiálise e um 

aumento mensal de 774 
para 2.220 atendimentos.

Dra. Iara Carvalho
Gerente de Serviços
de Internação do DF

SaúdeSaúdeSaúdeSaúde

Porque este GDF vai lá e faz.

Mulheres são as que mais impulsionam outras 
carreiras femininas, revela pesquisa Nexus

A s mulheres são as princi-
pais promotoras do cres-
cimento profissional de 
outras mulheres, revela 

pesquisa inédita realizada pela 
Nexus - Pesquisa e Inteligência 
de Dados e a Todas G roup. Q ua-
tro em cada dez entrevistadas 
(��%) afi rmaram ter ajuda pre�
ferencialmente feminina para 
ascenderem nas carreiras. 

O levantamento entrevis-
tou 1.534 mulheres em cargos 
de liderança em todo o país. De 
acordo com os dados, apenas 
��% delas afi rmaram ter rece�
bido apoio principalmente de 
homens ao longo da carreira.  

Já 29% disseram ter recebido 
ajuda tanto de Komens, como de 
mulKeres. Outras ��% afi rmaram 
não ter recebido ajuda relevante 
na carreira e apenas 3% não sou-
beram distinguir se foram apoia-
das por mulheres ou homens.  

A percepção se altera de 
acordo com a faixa etária e área 
de trabalho. No grupo de 25 a 40 
anos, é mais forte a avaliação de 
que a carreira foi impulsionada 
por outras mulheres, chegando a 
48%. Também é mais forte nas 
áreas de marketing, publicidade 
e comunicação (56%) e educação 
e treinamento corporativo (53%). 

-i entre as que afi rmaram ter 
recebido apoio principalmente 

Levantamento revela o papel delas em apoiar o 
crescimento pro� ssional do gênero; apenas 14% dizem 
ter recebido apoio de homens ao longo da carreira

No grupo de 25 a 40 anos, 48% das entrevistadas a� rmam que a carreira foi impulsionada por outras mulheres

de homens, os percentuais são 
mais elevados entre aquelas que 
estão em cargos de presidente, 
vice-presidente, CEO ou sócia 
(20%) e diretora ou líder de 
área (18%). O patamar também 
é maior do que a média entre 
aquelas que têm de 41 a 59 anos 
(18%). “ Não adianta nós mulhe-
res estarmos preparadas, se você 
não tem uma rede e uma aliança 
robusta por trás de você que a 
ajude a crescer ,́ destaca a C(O 
da Todas G roup, Simone Murata. 

Simone lidera a organização 
que presta consultoria a empre-
sas interessadas em impulsionar 
lideranças femininas. Para ela, a 
pesquisa ressalta o papel feminino 
na ascensão de outras mulheres. 
“ Q uando uma cresce, todas cres-
cem. Essa é a força da mulher. A 
partir do momento em que você 
está em uma situação privilegiada, 
você ajuda essa mulKer a ascender. 
O primeiro achado nessa pesquisa 
é sobre isso ,́ pontua.  

RENÚNCIAS
O levantamento também 

investigou quais são as principais 
renúncias que uma mulher faz 
para crescer profi ssionalmente. 
Entre as entrevistadas, três em 
cada quatro (74%) precisaram 
abrir mão do autocuidado, o que 
envolve saúde física e hobbies.  

As outras áreas da vida mais 
sacrifi cadas em nome da carreira 
foram o tempo com a família 
(53%) e a saúde mental (53%). A 
renúncia ao lazer foi citada por 
��% e a maternidade ou o desejo 
de ter fi lKos  por uma em cada 
quatro entrevistadas. “ Q uando 
a gente se coloca nessa lista de 
prioridades, fi ca li embai[o. (u 
[ mulher]  não abro mão dos meus 
fi lKos, não abro mão de entregas 
do meu trabalho, não abro mão 
de cuidar dos meus amigos´, 
analisa Simone. 

De acordo com dados do 
Ministério da Saúde, os atendi-
mentos relacionados à Síndrome 
de %urnout (esgotamento profi s�
sional) aumentaram 54% entre 

as mulheres em 2023 no Sis-
tema Ú nico de Saúde (SUS), em 
comparação a 2024. Os números 
superam os casos entre homens. 

MUDANÇAS NO MERCADO 
A avaliação das renúncias 

feitas ao longo da carreira tam-
bém se altera de acordo com a 
fai[a etiria. (ntre as mais jovens 
(18 a 24 anos), as maiores per-
das foram na vida social e no 
lazer (50%) e em relacionamen-
tos afetivos (32%). Entre as que 
têm entre 25 e 40 anos, a maioria 
destacou que abriu mão da saúde 
mental (58%). Já entre as mais 
velhas, o tempo com a família foi 
o maior sacrifício feito para subir 
na carreira, apontado por 60%.  

 PIM

Indústria nacional cresce 1,8% no mês de 
janeiro; é a maior alta em mais de um ano
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Simone avalia que as diferen-
tes percepções para cada faixa etá-
ria têm relação com as mudanças 
no mercado de trabalho e o cres-
cimento da participação femi-
nina em cargos de liderança. “ H á 
20 anos, se exigia ainda mais da 
mulher, ela tinha que se provar 
muito mais. As concessões que 
essa mulKer, que Koje tem �� anos, 
teve que fazer, são superiores às 
dessa geração que está entrando 
agora ,́ afi rma.  

Ela acredita que, a medida 
em que elas avançam, há menos 
necessidade de “ se provar o tempo 
inteiro .́ ³A ascensão feminina 
precisa ser equilibrada para que 
o trabalKo seja sempre o nosso 
motor de pra]er ,́ acredita.  

IMPULSO 
Denise H amano, 43 anos, 

trabalhou por mais de 15 anos 
na área de tecnologia, historica-
mente dominada por homens. H á 
seis anos, é uma das líderes femi-
ninas da rede de varejo 0agalu. 
Junto com a presidente do Conse-
lho de Administração da compa-
nKia, /ui]a +elena 7rajano, criou 
uma comunidade de mulheres de 
negócio dentro do grupo.  

A comunidade reúne mais 
de 3 mil mulheres empreende-
doras, lojistas da 0agalu, que 
se apoiam para impulsionar 
seus respectivos negócios. “ Elas 
estão ali dando dicas uma para 
outra de como vender mais o seu 
produto. Temos um programa de 
mentoria dentro da comunidade, 
em que as próprias integrantes se 
inscrevem para serem mentoras 
ou mentoradas. Totalmente de 
graça ,́ e[plica. 

Uma pesquisa entre as parti-
cipantes do grupo, que comercia-
lizavam dentro do Magalu Mar-
ketplace, revelou que a principal 
dificuldade apontadas por ela 
para o crescimento do negócio 
foi a tripla jornada de trabalKo.  

“ A gente fez vários grupos 
focais, com vendedoras do Brasil 
inteiro, e a maior difi culdade que 
tinham no dia a dia era dar conta 
da casa, do negycio, dos fi lKos, 
ou cuidar de algum parente´, 
conta. Nesse contexto, o des-
canso, o autocuidado ou mesmo 
o aperfeiçoamento profi ssional 
fi cam relegados. 

Conferência do Trabalho propõe mais diálogo, 
modernização produtiva e salários dignos

A declaração final da 2ª 
Conferência Nacional do Tra-
balho (CNT), encerrada nesta 
quinta-feira (5) na capital pau-
lista, defende o diálogo entre 
trabalhadores e patrões, moder-
nização produtiva, salários dig-
nos, ambiente democrático e 
soberania. O documento des-
taca ainda que as transforma-
ções tecnolygicas e a reconfi gu�
ração das cadeias de produção 
globais exigem rápida adapta-
ção do setor produtivo.

O documento, escrito por 
delegados representantes dos 
empregados, empregadores e 
governo, ressalta ainda que a 
defesa da soberania nacional 
e a modernização produtiva 
precisam se consolidar como 
bandeiras comuns, ao lado da 
ampliação dos investimentos e 
de mais acesso ao crédito com 
juros menores. 

O texto elenca como diretri-
zes essenciais da conferência:  a 
intermediação de mão de obra 
inclusiva;  a ampliação e inte-

A produção indust r ial 
brasileira cresceu 1,8% em 
janeiro de 2�26, em relação 
ao mês de dezembro de 2025, 
registrando o maior cresci-
mento desde junKo de 2�2�, 
quando a indústria deu um 
salto de 4,4%. Com a expansão 
no início deste ano, a indústria 
nacional reverte parte das per-
das acumuladas entre setem-
bro e dezembro de 2025.

As informações foram 
divulgada nesta sexta-feira 

(6) pela Instituto Brasileiro de 
*eografi a e (stattstica (I%*() 
e integram a Pesquisa Indus-
trial Mensal (PIM).

1a comparação com janeiro 
de 2025, o crescimento deste 
ano, de 0,2%, interrompe três 
meses consecutivos de queda 
na produção. Em dezembro, 
novembro e outubro, a indús-
tria tinha recuado -0,1%, -1,4% 
e -0,5%, respectivamente.

Com o resultado positivo 
em janeiro, a ind~stria nacio�

gração das políticas de quali-
fi cação profi ssional conttnua e 
permanente;  uma proteção social 
integrada;  o fortalecimento e 
aprimoramento do Fundo de 
Amparo ao Trabalhador (FAT) e 
do Fundo de G arantia do Tempo 
de Serviço (FG TS) para incidir 
de maneira mais efetiva na polí-
tica de desenvolvimento. “ Atua-
lizar o paradigma das relações de 
trabalho no Brasil é fundamen-
tal para nos alinharmos aos paí-
ses desenvolvidos, alcançarmos 
maiores patamares de produtivi-
dade e sermos competitivos na 
escala global. Sem avançar nesse 

nal conseguiu crescer também 
de 1,8% acima do patamar de 
produção antes da pandemia 
de covid-19, em fevereiro de 
2020. Mas ainda está abaixo 
do recorde de 15,3% de cresci-
mento no mês de maio de 2011.

De acordo com o gerente da 
pesquisa, André Macedo, o cres-
cimento de janeiro de 2�26 se deu 
diante de uma ³intensa queda´ da 
produção em dezembro de 2025, 
que tinha sido a mais elevada 
desde março de 2021.

campo, será difícil consolidar o 
país entre as maiores economias 
do planeta, garantindo trabalho 
e renda adequada à população 
brasileira ,́ di] o te[to.

NOVAS RODADAS
DE NEGOCIAÇÃO
O documento destaca 

ainda que algumas questões 
do mundo do trabalho preci-
sarão de novos encontros entre 
empregadores, trabalhadores e 
governo para o alinhamento de 
um acordo, entre eles a jornada 
de trabalho e o trabalho inter-
mediado por aplicativos.

 2ª CNT

Escala de trabalho e intermediação por apps devem gerar novas rodadas
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SAÚDE

Dandara Matos recebeu diagnóstico de astigmatismo e já está usando óculos: “Iniciativa muito importante”

Programa Minha Saúde leva serviço  
oftalmológico gratuito ao Riacho II

A Secretar ia de Saúde 
(SES-DF) promove, no 
Riacho Fundo II, mais 
uma ação do programa 

Minha Saúde —  Etapa Oftal-
mologia/Eixo 1. Fruto de par-
ceria com a %eneficência +os-
pitalar Cesirio /ange (%+C/), 
a iniciativa segue até sábado 
(7), das 8h às 18h, ao lado da 
administração da cidade. O 
atendimento é gratuito

Com o objetivo de ampliar 
o acesso à promoção, preven-
ção e cuidado em saúde dos 
olhos, o projeto é estruturado 
em eixos. Um deles destina-se 
ao tratamento corretivo ocu-
lar, rastreio e prevenção. Nessa 
fase, há a entrega gratuita de 
30 mil óculos para pessoas que 
já possuem receita oftalmoló-
gica válida. O programa é exe-
cutado por termo de fomento 
pactuado entre a SES-DF e a 
%+C/, no kmbito do 0arco 
Regulatório das Organizações 
da Sociedade Civil (Mrosc).

A operadora de telemarke-
ting Dandara Matos, 39 anos, 
foi diagnosticada com astigma-
tismo —  condição que causa 
visão embaçada ou distorcida 
para perto e para longe. Por 
conta disso, precisa dos óculos 
durante quase todo o dia.

“ Considero a iniciativa 
muito importante, pois a saúde 
da nossa visão é fundamental” , 
avalia. “ Receber meus novos 

Ação ocorre até sábado (7) ao lado da administração 
da cidade, com foco na população vulnerável

óculos faz toda a diferença no 
meu cotidiano. Fui muito bem-
-atendida” . Iolanda Barbosa, de 
70 anos, também comemorou a 
assistência� ³(u estava ansiosa. 
Q uando fui chamada, fiquei 
tão feliz!  É  uma iniciativa que 
ajuda muita gente” .

O subsecretirio de Convê-
nios e Parcerias da SES-DF, 
Samuel Barbosa, reforça que a 
ação promove equidade e redu-
ção de desigualdades históri-
cas no acesso à saúde. “ O pro-
grama pretende implementar 
uma política pública estrutu-
rada de atenção oftalmológica 
nas regiões do Distrito Fede-
ral a quem mais necessita, e, 
assim, eliminar barreiras finan-
ceiras, dar autonomia, reduzir 
riscos de acidentes e melhorar 
a qualidade de vida” , resume. 

CADASTRO
As ações estão estruturadas 

em três frentes� promoção da 
saúde, prevenção de doenças 
e redução de danos. O públi-
co-alvo é composto por ido-
sos, pessoas com deficiência 
(PcD), trabalhadores infor-
mais, pacientes com doen-
ças crônicas (como diabetes e 
hipertensão) e moradores de 
regiões com alto Í ndice de Vul-
nerabilidade Social (IVS).

Para participar, basta fazer 
um cadastro prévio neste site, 
informando nome, CPF e dados 

sociais obrigatórios. Após 
escolher o modelo de óculos, 
o usuirio finali]a a inscrição 
e recebe mensagem no celular 
com local e horário da retirada 
do acessório.

SOBRE O PROJETO
O Mais Saúde possui um 

investimento de R$ 8,9 milhões 
para atender nove regiões 
administrativas do ')� Ceilkn-
dia, Samambaia, Riacho Fundo 
II, G ama, Sol Nascente, Santa 
Maria, Recanto das Emas, Bra-

]lkndia e Arapoanga. A pri-
meira atendida foi Ceilkndia, 
onde cerca de 1,6 mil óculos 
foram entregues entre 21 e 23 
de janeiro deste ano.

A e[pectativa é beneficiar 
35 mil pessoas até agosto —  
entre entregas de óculos e 5 mil 
exames oftalmológicos. São ati-
vidades itinerantes que incluem 
triagem, intervenção e acompa-
nhamento. Esses atendimentos 
são integrados aos sistemas ofi-
ciais da SES-DF e ao processo 
normal de regulação.

DIGNIDADE
“ Por meio dessa parce-

ria com a SES-DF, estamos 
devolvendo não apenas a 
visão, mas a dignidade e a 
esperança para milhares de 
pessoas” , afirma a gerente do 
projeto, Pollyanna de Paula. 
“ Um par de óculos não trans-
forma somente vidas, ele 
melhora o desempenho esco-
lar, aumenta a produtividade, 
previne o acidente e devolve 
a autonomia, principalmente 
para os idosos.”

Cerca de mil estudan-
tes do ensino médio da rede 
pública de ensino do Distrito 
Federal participaram, nesta 
quinta-feira (5), de uma pales-
tra sobre prevenção a crimes 
cibernéticos e cyberbullying no 
Centro de Ensino Médio (CEM) 
02 do Gama. A atividade ocor-
reu nos turnos matutino e ves-
pertino e reuniu alunos de 14 
a 18 anos, matriculados na 1ª, 
2ª e 3ª séries.

A iniciativa integra o projeto 
Guardiões da Infância, desen-
volvido em parceria entre a 
Secretaria de Educação do Dis-
trito Federal (SEEDF) e a Polí-
cia Federal. No âmbito da rede 
pública de ensino, as ações são 
coordenadas pela Assessoria 
Especial de Cultura de Paz da 
SEEDF e têm como objetivo 
orientar estudantes sobre segu-
rança digital, responsabilidade 
nas redes sociais e formas de 
prevenir a violência no ambiente 
virtual. O Batalhão Escolar da 
Polícia Militar do DF também 
esteve presente.

A palestra foi conduzida 
pelo delegado da Polícia Fede-
ral, Thiago Rodrigues, que 
abordou situações reais envol-
vendo crimes praticados na 
internet, além de explicar aos 
estudantes as consequências 
legais de condutas como amea-
ças, exposição indevida de ima-
gens e ataques virtuais.

“Quando falamos de inter-
net, falamos de um espaço que 
também é regido por leis. Mui-
tas vezes, o jovem acredita que 
aquilo que acontece no celu-
lar ou nas redes sociais não 
tem consequências, mas tem. 
Nosso objetivo é orientar, pre-
venir e mostrar que respeito e 
responsabilidade também pre-
cisam existir no ambiente digi-
tal”, destacou o delegado.

Alunos do 
Ensino Médio 
do DF debatem 
cyberbullying

 ATENDIMENTO

Hospital de Base amplia em 77% as urgências cardíacas
Dor no peito, falta de ar e 

mal-estar são sinais que exi-
gem atendimento imediato. É  
diante desses quadros que o 
sistema de urgência entra em 
ação. 1o +ospital de %ase do 
'istrito )ederal (+%')), os 
atendimentos relacionados ao 
coração tiveram um salto de 
77% em 2025. Esse aumento se 
deve à reorganização da porta 
de entrada da urgência e emer-
gência e j integração dos ser-
viços, o que ampliou o acesso 
e tornou o cuidado mais ágil e 
seguro para a população.

A mudança faz parte de 
um processo de reestrutura-
ção conduzido pelo Instituto de 

G estão Estratégica de Saúde do 
Distrito Federal (IgesDF), que 
redefiniu flu[os internos e for-
taleceu a integração entre pron-
to-socorro, cardiologia clínica, 
Kemodinkmica e unidades de 
internação. A reorganização 
permitiu ampliar a capacidade 
de resposta da unidade, com 
maior resolutividade já no pri-
meiro atendimento.

“ Passamos a atender não 
apenas casos complexos, mas 
também pacientes com proble-
mas cardiovasculares de menor 
gravidade ou em fase inicial 
de investigação. Isso possibi-
lita diagnóstico mais precoce 
e início mais rápido do trata-

mento” , explica G abriela The-
venard, chefe do Serviço de 
Cardiologia.

Com a nova organização, 
o atendimento começa com 
triagem específica para sin-
tomas cardíacos, avaliação 
médica imediata e realização 
de exames, como eletrocar-
diograma e testes laborato-
riais. A avaliação rápida do 
risco do paciente, feita logo 
na chegada ao hospital, ajuda 
a equipe médica a decidir com 
mais precisão a conduta, seja 
observação, seja internação ou 
encaminhamento para proce-
dimento especializado.

Além de ampliar o volume 

de atendimentos no +ospital 
de Base, a reorganização tam-
bém contribuiu para reduzir a 
pressão sobre as Unidades de 
Pronto Atendimento (UPAs) 
e hospitais regionais, permi-
tindo que cada serviço atue 
de forma mais alinhada ao seu 
perfil assistencial.

INFARTOS
Jonas Morais Sousa, de 

53 anos, já havia sofrido dois 
infartos, em 2019 e 2020. Em 
janeiro deste ano, voltou a 
apresentar mal-estar e procu-
rou o +ospital de %ase. Apys 
avaliação e exames, permane-
ceu internado.

Mas uma infecção renal 
adiou a cirurgia cardíaca. 
Após estabilização clínica, 
ele foi submetido à cirurgia de 
revascularização do miocár-
dio, conhecida como ponte de 
safena, no dia 16 de fevereiro.

Em recuperação, Jonas 
agradeceu o atendimento rece-
bido. “ Tudo o que tenho a dizer 
é parabéns a todos os profissio-
nais. Cada um exerce sua fun-
ção com dedicação, sempre 
com o mesmo objetivo. Desde a 
primeira vez em que infartei e 
fiquei internado aqui, sy tenKo 
a agradecer. Fui bem atendido 
e realizei todos os exames de 
que precisei ,́ afirmou.

Estudantes do ensino médio 
lotaram o auditório do CEM
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Conjunto
de ilhas
como 

Galápagos

Órgão de
gestão de
tributos 
do Brasil

Base
militar de

uso do
Exército

(?) X: o
Papa da

Eucaristia
(Catol.)

Que se
refere ao
passado

(?) cheia: 
estimularia

o uivo 
dos lobos

Rio (?),
município
portuário
gaúcho

Carta que
vale onze
pontos na

sueca

Daniel
Azulay, 

desenhista
carioca

"Vingado-
res: (?)":
filme da
Marvel

Esconde-
rijo de
peixes

Enrico
Fermi,
físico

italiano

"(?) Save 
the King",

o hino
inglês

"Pra 
Dizer (?)",
sucesso 
do Titãs

(?) Brazil,
criador do
Instituto
Butantan

Salário
máximo 
de uma

categoria

Adélia
Prado, 

escritora
mineira

Vesícula
biliar (?):
que sofreu 
inflamação

"Falso", na
resposta
de testes

Esporte
olímpico 

de Robert
Scheidt

Cidade 
norueguesa
do parque
Vigeland

"(?) First
Time",

música de 
Bruno Mars

Renato (?),
vocalista
do Legião
Urbana

Iguaria
feita com

batata
amassada

Barraca,
em inglês

Museu do
Parque do
Ibirapuera

(SP)

Ernesto
Nazareth,
pianista

brasileiro

Título da
princesa
indiana

Chama; labareda

Procedimento que dá
brilho a superfícies

Utiliza;
desfruta
Dar (?) 

luz: parir

Invenção
postal
inglesa
(1840)

Fruto
suculento
Leandra
(?), atriz

Cerimônia
pública
Sucesso
(gíria)

Dia como
7/9 (BR)
Adminis-
tradora

Ande;
caminhe

Parte
posterior

Área de
influência

(fig.)
Algoz

Uma das origens do
tóxico gás metano

Membro da causa
abolicionista (Hist.)

HORÓSCOPO

Hoje é dia de explorar sua 
curiosidade e sair da rotina. 
A energia de Vênus em Áries 

favorece estudos. Use seu raciocínio rápido 
para se destacar no trabalho e melhorar 
relacionamentos. No amor, a vontade de 
inovar pode trazer novidade e movimento 
aos seus interesses amorosos. Cor: ROSA 
Palpite: 11, 20, 16.

LEÃO 22/07 A 22/08

Hoje seu charme está em alta 
com Vênus iluminando seu 
signo, tornando os relaciona-

mentos o destaque do dia. Trabalho em equipe 
flui bem e traz bons resultados. Aproveite 
para se divertir e fortalecer laços amorosos, 
pois o dia favorece encontros e romances 
promissores. Cor: ROXO Palpite: 30, 57, 45.

ÁRIES 21/03 A 20/04

Hoje o trabalho promete 
bastante, então mergulhe com 
energia e responsabilidade. 

Com Vênus entrando em Áries, cuide do seu 
bem-estar e reavalie atitudes. O romance 
pode estar lento, mas a paquera surpreende 
e há chances de um romance proibido surgir. 
Cor: LILÁS Palpite: 15, 08, 59.

TOURO 21/04 A 20/05

Hoje, aproveite para orga-
nizar suas finanças e buscar 
oportunidades extras. Mu-

danças no trabalho podem surgir com 
Vênus entrando en Áries, mas o clima é 
positivo para aproveitar boas chances. No 
amor, sua sensualidade fica em destaque, 
facilitando conquistas e deixando o rela-
cionamento ainda mais apaixonado. Cor: 
AMARELO Palpite: 19, 36, 46.

VIRGEM 21/08 A 22/09

Hoje, seu lado ambicioso 
conta com a energia de Vênus 
em Áries, impulsionando 

suas metas profissionais. Aproveite para 
fortalecer os laços familiares e criar um 
ambiente acolhedor. No amor, a relação 
fica mais sólida, e uma surpresa do 
passado pode marcar o dia. Cor: BRANCO 
Palpite: 38, 16, 61.

CÂNCER 21/06 A 20/07

Hoje você fica cheio de ener-
gia e disposto a encarar 
qualquer desafio, com boas 

chances de sucesso em parcerias. Aproveite 
para se divertir e fortalecer amizades. No 
amor, as boas vibrações favorecem novas 
conquistas e demonstrações de carinho 
que aquecem o coração. Cor: MAGENTA 
Palpite: 36, 10, 43.

LIBRA 23/09 A 22/10

Com Vênus em Áries, hoje é 
um dia de sorte e boas opor-
tunidades, especialmente 

no aspecto financeiro e no trabalho em 
equipe. Aproveite a criatividade e a ajuda 
dos amigos para abrir novas portas. O 
amor promete momentos encantadores 
e novidades na conquista. Cor: VIOLETA 
Palpite: 27, 21, 36.

SAGITÁRIO 22/11 A 21/12

Hoje, seu bem-estar pode 
oscilar, mas sua intuição fica 
afiada, ajudando a aproveitar 

oportunidades. Com Vênus em Áries, a 
energia para cuidar da saúde fica mais 
positiva. No amor, a paquera pode evoluir; 
para quem está em um relacionamento, 
é melhor manter a calma. Cor: AZUL 
Palpite: 52, 16, 11.

ESCORPIÃO 23/10 A 21/11

Hoje é um dia para equilibrar 
esforço e dedicação. Com dis-
posição para conquistar o que 

deseja no trabalho, aproveite também para 
fortalecer os laços familiares sob a influência 
de Vênus. No amor, cuidado com o ciúme. 
Uma paixão antiga pode surpreender! Cor: 
AZUL-ROYAL Palpite: 61, 07, 20.

CAPRICÓRNIO 22/12 A 21/01

Hoje é dia de explorar novas 
experiências e de aproveitar 
momentos de descontração. 

Com Vênus em Áries, contatos trazem boas 
oportunidades tanto no trabalho quanto 
na vida social. No amor, uma paquera em 
redes ou encontros casuais promete agitar 
seu coração, mantendo tudo divertido. 
Cor: BEGE Palpite: 15, 53, 14.

AQUÁRIO 21/01 A 19/02

Hoje, suas finanças ganham 
um impulso com a energia 
de Vênus em Áries, trazendo 

oportunidades de lucrar e reforçar sua 
poupança. No trabalho, tudo indica 
resultados positivos. Seu lado sensual fica 
em alta, tornando difícil resistir ao charme, 
mas cuidado com a possessividade. Cor: 
VERMELHO Palpite: 34, 18, 10.

PEIXES 20/02 A 20/03

Hoje, com Vênus em Áries, 
suas  r e lações  ganham 
energia e oportunidade de 

crescimento. Sua criatividade no trabalho 
brilha, fortalecendo convívio com colegas 
e clientes. No amor, seu charme fica em 
alta, facilitando conquistas e relações 
animadas. Cor: VERDE-CLARO Palpite: 
20, 43, 34.

GÊMEOS 21/05 A 21/06

Mostra “Uma Mulher é Uma Mulher” ocupa 
o DF com arte urbana e narrativas femininas

Depois de quase um ano de 
escuta, encontros, afetos e 
criação coletiva, Uma Mulher 
é 8ma 0ulKer inaugura ofi �

cialmente sua exposição em 8 
de março, Dia Internacional da 
0ulKer, tendo a cidade como gale�
ria. Realizado com recursos do 
)undo de Apoio j Cultura do 'is�
trito )ederal ()AC�')) e coprodu�
zido pela Pitanga e Rovit Filmes, 
o projeto transformará muros, 
esquinas e trajetos cotidianos em 
territyrio de afi rmação, diversi�
dade e refl e[ão sobre o feminino. 
4uem passar a caminKo do traba�
lKo, quem esperar o {nibus, quem 
atravessar a rua distraído poderá 
ser impactado por fi guras femini�
nas diversas. É  uma exposição que 
não pede silêncio, mas presença. 
1ão e[ige ingresso, mas disponi�
bilidade para olKar.

A construção do projeto 
começou em maio de 2025, 
quando foi lançada uma chamada 
p~blica que mobili]ou �� mulKe�
res do 'istrito )ederal. Apys eta�
pas de anilise de perfi s, escutas 
individuais e entrevistas apro�
fundadas, foram escolhidas oito 
protagonistas que representam 
diferentes gerações, identidades 
e experiências de vida.

Ao lado de Thaís H olanda, 
cineasta que assina o audiovisual;  e 
'idi Colado, artista urbana respon�

Projeto ganha a 
cidade a partir de 8/3 e 
transforma Brasília com 
diversidade e a� rmação

A cidade como galeria

AS OITO PROTAGONISTAS

sivel pelos lambe�lambes e grafi �
tes espalKados pelo 'istrito )ede�
ral, Waléria G regório, idealizadora, 

diretora criativa e  responsável pela 
fotografi a do projeto, consolidou 
com as participantes uma relação 

de afeto e entrega mútua. E o que 
se verá nas ruas e nas plataformas 
digitais não será apenas resultado 

estético, mas o desdobramento de 
vínculos construídos com respeito, 
sensibilidade e profundidade.

Ao longo do mês de março, 
serão instalados �6 painéis de 
lambe�lambe e 2 grafi tes nas 
regiões administrativas G uará, 
Á guas Claras, Taguatinga e 
9icente 3ires. Cada obra conta 
com um 45 Code que dire�
ciona para o Instagram e para 
o site oficial do projeto, com 
recursos de acessibilidade, 
ampliando a experiência da 
rua para o ambiente digital.A 
proposta é simples e potente:  
provocar o encontro. Q uem é 
essa mulher?  O que ela está 
fazendo aqui?  O que a história 
dela revela sobre nys" A cidade 
vira galeria. O Instagram torna�
�se e[tensão da rua. A imagem 
se transforma em pergunta.

Paralelamente, a exposição 
virtual apresentará vídeos, 
ensaios fotogrifi cos e conte~�
dos criativos sobre a trajety�
ria de cada mulKer, publicados 
semanalmente. A cada semana, 
uma protagonista ocupará as 
redes, convidando o p~blico a 
aprofundar o olhar.

Ao fi nal desse processo, as 
mulheres participantes deixarão 
de ser apenas personagens, tor�
nando�se referências simbylicas 
de um movimento que reafi rma 
que as mulheres são múltiplas, 
legítimas, plurais e estão em 
permanente construção.

COMPARTILHAMENTO 
DE SABERES
Como parte do compro�

misso com formação e demo�
cratização do acesso à arte, o 
projeto ofereceri três ofi cinas 
gratuitas voltadas e[clusiva�
mente para mulKeres, condu�
zidas pelas próprias artistas do 
projeto:  Waléria G regório, Didi 
Colado e Thaís H olanda.

As atividades acontecerão 
em 2� e 2� de março, com ins�
crições abertas entre �6 e 2� de 
março, por meio do site ofi cial. 
As ofi cinas ampliam o diilogo 
do projeto para além da e[po�
sição, fortalecendo a presença 
feminina nos campos da foto�
grafi a, do vtdeo e da arte urbana.

SERVIÇO

Exposição Uma Mulher 
é Uma Mulher
Lançamento o� cial: 08/03 
(Dia Internacional da Mulher)
Período de visitação: de 8/3 
a 3/5
Locais: Guará, Águas Claras, 
Taguatinga e Vicente Pires

Exposição Virtual
Período: de 8/3 a 3/5
Carrosel de fotos, vídeo e 
postagem criativa sobre cada 
uma das mulheres

O� cinas Gratuitas
l O� cina de Fotogra� a, com 

Waléria Gregório
l O� cina de Vídeo, com Thaís 

Holanda
l O� cina de Lambe-lambe, com 

Didi Colado
Data, horário e localidade serão 
informados via redes sociais e site
Período de inscrições: de 16 a 
21/3, pelo site

Site: www.umamulherprojeto.
com.br/
Instagram: @umamulher.pro

FICHA TÉCNICA
ARTISTAS: Waléria Gregório,  
Idealizadora, diretora criativa 
e fotogra� a; Thaís Holanda,  
cineasta (audiovisual); Didi 
Colado, artista urbana (lambe-
lambe e gra� te).

EQUIPE:  Vittor Pinheiro, produtor 
executivo; Joyce Carvalho, 
diretora de produção; Pedro 
Pinheiro, produtor de set; Thiago 
Ramos, produtor de frente; 
Flávia Costa, design e gestão 
de mídias sociais; Isaac Joshua, 
ccessibilidade; Maura, assessoria 
de comunicação; Nelma 
Fernanda, produção de arte  
urbana (lambe-lambe e gra� te);
Renata Rangel, designer grá� ca 
e assistente de produção de arte 
urbana (lambe-lambe).

AMANDA NERY, que transformou 
experiências de violência e 
maternidade precoce em e 
construção afetiva e autonomia

CAJU (Juliana Marques), cabeleireira 
que fez do salão um espaço de 
escuta, identidade e emancipação, 
rompendo padrões estéticos e sociais

FERNANDA TORRES, mãe atípica 
e sobrevivente do câncer, que 
ressigni� cou o cuidado e hoje 
� oresce como símbolo de recomeço

FLOR FURACÃO (IAGUARA COSTAH), 
mulher trans, artista e mãe, que ocupa 
espaços historicamente negados e 
a� rma a existência como ato político

ISSA MEGUER, atriz e modelo de 
69 anos, que enfrenta o etarismo e 
rea� rma que potência feminina não 
tem prazo de validade

JOYCE CARVALHO, artista que vive 
com anemia falciforme e construiu 
na arte um caminho de autonomia e 
presença

MALINHA (ANA LUISA), jovem 
fotógrafa periférica que transforma 
vivência em linguagem visual e abre 
caminhos para outras meninas

JESUS (JESUS VIEIRA FEITOSA), 
costureira que atravessou gerações 
sustentando família e futuro
com linha, agulha e resistência
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ESPORTE  COPA DO BRASIL

A segunda fase da Copa 
do Brasil acabou nesta quin-
ta-feira (5). Com isso, os 24 
jogos da terceira fase estão 
de�nidos, assim como o cha-
veamento da quarta fase. Mas 
na 5ª fase, quando entrarão 
os times da Série A, haverá 
um novo sorteio.

Foram 16 disputas de 
pênalti em 44 jogos, o que 
representa mais de um terço.

A segunda fase contou com 
a entrada de clubes da Série B 
do Brasileirão. 14 clubes que 
avançaram na fase inicial se 
juntaram a 74 equipes.

A próxima etapa da Copa 
do Brasil terá 48 clubes – os 44 
que estão avançando e outros 
quatro que vão estrear agora.

Ponte Preta, campeã da 
Série C; Barra, campeão da 
Série D; Paysandu, campeão 
da Copa Verde; e Con�ança, 
vice da Copa do Nordeste; 
pularam duas rodadas. Os 
times da Série A entrarão ape-
nas na quinta fase. Assim como 
as etapas anteriores, a terceira 

fase vai ser de�nida em jogo 
único, provavelmente no meio 
da semana que vem. 

Ponte Preta, Barra, Paysandu e Con�ança entram agora na competição
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Competição de�ne duelos
da terceira fase; tudo será
decidido em jogo único

Duelo decisivo do Campeonato 
Paulista será no domigno (8)

O Novorizontino enfrenta o 
Palmeiras neste domingo 
(8) em busca da conquista 
em Campeonato Paulista. 

Os times vão a campo no gra-
mado do Jorge Ismael de Biasi 
a partir de 20h30.

Apesar de as duas equi-
pes terem encerrado as semi-
finais com 22 pontos na clas-
sificação geral, o 1ovori]on-
tino ficou j frente no critério 
de saldo de gols e garantiu a 
melhor campanha. O desem-
penKo inclui, inclusive, a 
goleada por 4 a 0 sobre o pró-

Novirizontino x Palmeiras 
será no estádio Jorge 
Ismael de Biasi, a partir 
das 20h30. Verdão saiu na 
frente no jogo de ida (1 x 0)

prio Palmeiras na primeira 
fase. Com isso, o 7igre do 9ale 
conquistou o direito de mandar 
o jogo de volta em Novo H ori-
]onte. -i o 9erdão foi o man-
dante do jogo de ida.

DUELO DE IDA
O Palmeiras venceu o 

Novorizontino por 1 a 0 na 
noite de quarta�feira (�), na 
Arena %arueri, pelo jogo de 
ida da final do 3aulistão. )laco 
López marcou o gol Alviverde.

A vitória permite ao Pal-
meiras empatar e, ainda 
assim, conquistar o quarto 
título estadual sob o comando 
de Abel )erreira. A equipe do 
interior, por sua ve], precisa 
ao menos devolver o placar da 
ida para levar a decisão para 
as penalidades.

 MISOGINIA

Gustavo Marques é suspenso por fala machista contra árbitra
O 7ribunal de -ustiça 'es-

portiva do Estado de São Paulo 
(7-'�63) puniu o ]agueiro *us-
tavo 0arques, do %ragantino, 
com uma suspensão de 12 jogos 
por causa das declarações macKis-
tas feitas contra a irbitra 'aiane 
Muniz após partida contra o São 
Paulo pelo Campeonato Paulista.

Além disso, a corte deci-
diu, em julgamento reali]ado 
na ~ltima quarta�feira (�), que 
o jogador terá que pagar uma 
multa de R$ 30 mil.

1o dia 2� de fevereiro, apys 
derrota do Bragantino para o 
São Paulo pelo Campeonato 
3aulista, *ustavo 0arques pro-
feriu falas machistas ao ques-

tionar e criticar a escalação da 
irbitra 'aiane 0uni] para o 
jogo. ³3rimeiramente, quero 
falar da arbitragem porque não 
adianta jogar contra 6ão 3aulo, 
3almeiras, CorintKians e eles 
colocarem uma mulher para 
apitar um jogo desse tamanho. 
(ra nosso sonKo cKegar j semi-
final, ou até a final, mas ela aca-
bou com nosso jogo. Acho que 
a )ederação 3aulista tem que 
olhar para os jogos desse tama-
nho e não colocar uma mulher. 
7odo respeito js mulKeres 
do mundo, sou casado, tenKo 
minKa mãe, então desculpa 
se estou falando alguma coisa 
para as mulKeres´, declarou o 

zagueiro em entrevista após 
a partida para uma equipe de 
reportagem da emissora 717.

PEDIDO DE DESCULPAS
+oras apys o ocorrido, em 

postagem nas redes sociais, o 
jogador pediu desculpas pelas 
declarações� ³(stava de cabeça 
quente e muito frustrado pelo 
resultado da nossa equipe e aca-
bei falando o que não deveria e 
poderia. Isso não justifica minKa 
atitude e peço desculpas a todas 
mulKeres e em especial a 'aiane 
[ … ] . Espero sair desse episódio 
uma pessoa melhor. Prometo 
aprender com esse erro” .

A atitude foi prontamente 

criticada pela )ederação 3au-
lista de )utebol ()3)), que afir-
mou que encaminharia a decla-
ração de *ustavo 0arques j 
-ustiça 'esportiva� ³e com pro-
funda indignação e revolta que 
a )ederação 3aulista de )utebol 
recebeu a entrevista do atleta 
*ustavo 0arques, do 5ed %ull 
%ragantino, apys a partida contra 
o São Paulo [ … ] . Uma declara-
ção em relação j irbitra 'aiane 
0uni] que reflete uma visão pri-
mitiva, macKista, preconceituosa 
e misygina, incompattvel com os 
valores que regem a sociedade e 
o futebol. e absolutamente estar-
recedor que um atleta, em qual-
quer circunstkncia, questione a 

capacidade de um árbitro com 
base em seu gênero. A )3) tem 
orgulho de contar em seu quadro 
com 36 árbitras e assistentes e 
continua trabalhando ativamente 
para que este n~mero cresça >«@. 
A )3) encaminKari tais declara-
ções j -ustiça 'esportiva, para 
que esta tome todas as providên-
cias cabíveis” .

O Bragant ino já havia 
multado o jogador em 50% do 
total de seus vencimentos. A 
equipe de %ragança 3aulista 
afirmou que “ o valor da multa 
seri destinado para a O1* 
5endar, que cuida de mulKe-
res em situação de vulnerabi-
lidade na região bragantina” .

3ª FASE
CONFRONTOS

Volta Redonda x América-RN

Barra x América-MG

Sport x Anápolis

Athletic x Ypiranga

Castanhal x Nova Iguaçu

Manauara x Fortaleza

Santa Catarina x Jacuipense

Mixto x Novorizontino

Joinville x São Bernardo

Maranhão x Ceará

Vila Nova x Operário-MS

Con�ança x Tombense

Gazin Porto Velho x Atlético-GO

Ponte Preta x Guarany-RS

Maringá x Uberlândia

Goiás x Fluminense-PI

Tuna Luso x Juventude

Madureira x Águia de Marabá

Manaus x Londrina

Operário-PR x Capital-DF

Sousa x CRB

Amazonas x Figueirense

Portuguesa x Avaí

Paysandu x Portuguesa-RJ

Fláco López 
marcou o gol 
da vitória do 
Palmeiras sobre 
o Novorizontino

Flu e Fla fazem jogo único pelo título do Carioca
1este domingo, �, vamos 

acompanhar mais um capítulo 
de uma das maiores rivalidades 
do futebol brasileiro. )luminense 
e )lamengo entram em campo 
para decidir o título do Campeo-
nato Carioca 2026. A bola rola 
js ��K, no 0aracanã, com trans-
missão ao vivo pela 79 *lobo.

DESFALQUES 
O )luminense cKega com duas 

baixas confirmadas para o con-
fronto decisivo. Luis Z ubeldía não 
teri )acundo %ernal, que sofreu 

uma lesão parcial do cruzado pos-
terior do joelKo direito, e 1onato, 
em recuperação de uma lesão mus-
cular de grau 1 na perna direita. 

O )lamengo tem apenas um 
desfalque confirmado para o clis-
sico, 6a~l, que segue em recupera-
ção de um procedimento cir~rgico. 
-i %runo +enrique, diagnosticado 
com pubalgia, ainda é d~vida. 
(m contrapartida, -orginKo, /éo 
3ereira e (ricN 3ulgar, que apresen-
taram desgaste ftsico apys a final 
da 5ecopa 6ul�Americana, ficarão 
j disposição de /eonardo -ardim.

PROVÁVEIS ESCALAÇÕES
 FLUMINENSE: )ibio� 

6amuel ;avier, -emmes, )re\-
tes, 5enê (*uilKerme Arana)� 
0artinelli, +ércules e /ucKo 
Acosta� Canobbio, 6erna e 
-oKn .enned\. Técnico: Luis 
Z ubeldía.

F L A M E N G O: 5ossi � 
9arela, /éo 3ereira, 'anilo 
(/éo Orti]), Ale[ 6andro� (ricN 
3ulgar, -orginKo, Arrascaeta, 
/ucas 3aqueti� (verton Ceboli-
nKa (*on]alo 3lata ou Carrascal) 
e Pedro. Técnico: /éo -ardim.Decisão será no domingo (8), às 18h

Gustavo reclamou da escalação de 
uma mulher para apitar a semi�nal




